发展党员工作程序流程图
坚持标准   保证质量   改善结构   慎重发展


提出入党申请





1、申请人向党支部递交入党申请书





2、党支部与申请人谈话，掌握情况，提出要求





3、对申请人进行帮助教育





3、加强培养和教育，集中培训不少于40学时；每半年进行一次考察，填写《入党积极分子考察登记表》





2、建立入党积极分子档案（入党申请书、思想汇报等），名单报上级党委（或工委）备案





1、党支部研究确定积极分子，指定两名培养联系人，并向全体党员公布





培养积极分子





3、报上级党委审批，领取《入党志愿书》





2、党支部审查发展对象、直系亲属及关系密切的主要社会关系的政治情况





1、积极分子培养教育一年后，支委会（党员大会）在广泛听取意见的基础上确定发展对象





确定发展对象对象





3、召开接收预备党员支部大会（宣布发展名单，申请人汇报、介绍人介绍情况，支委会介绍审查情况，党员发表意见，无记名票决，当场公布结果）





2、确定两名入党介绍人，指导填写《入党志愿书》





1、党委会同党支部在发展对象学习工作生活的地方，采取张贴公告等形式进行7天公示





接收预备党员





3、党委或党支部组织入党宣誓（党支部举行宣誓仪式，党委应派人参加）





2、召开党委会审批





1、审查发展党员材料，派专人与申请人进行谈话





上级党委审批





3、上级党委审批；材料存档（《入党志愿书》、申请书、自传、政审材料、培养考察登记表、票决情况汇总表等）





2、召开预备党员转正支部大会，无记名投票表决





1、党支部继续加强教育和考察；预备期满后，本人提出书面深情，执委会审查





预备党员转正








